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GESLS

Un réseau engagé pour l'emploi et
la qualification
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. s Emploi partage
Vous avez:
¢ Des besoins de main d’ceuvre qualifiée a temps
partiel
* Des besoins de personnel a temps plein réguliers
+ Besoin de faire face aux fluctuations
saisonniéres
o Desdifficultés a fidéliser vos salariés a temps
partiel

Notre Groupement d'Employeurs vous fournit une
main d’ceuvre qualifiée en fonction de vos besoins
horaires et de vos capacités financiéres
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GESLS accompagne les associations employeuses
en prenant en charge la gestion administrative des
emplois (bulletin de paie, DPAE, déclaration
humanis et CAFAT, conseil RH...)
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-Un accompagnement dans le maintien et la
pérénisation de vos emplois,

-Une facilité de recrutement par la mise en relation
des besoins et des compétences.

-Un appui et des conseils dans la gestion des
ressources humaines,

-Des conseils en organisation interne.

3 Formations service civique

Avant : Formation civique et citoyenne

Propose des formations civigques et citoyennes a
destination des volontaires (16-25ans) engagé(e)s en
service civigue.

Aprés : Accompagnement post-service civique
Propose un accompagnement qui permet aux
participants de valoriser leur parcours initial civique
et citoyen en facilitant leur insertion professionnelle.

Vous étes:
+ Une association
+ Un établissement public
¢ Une collectivité territoriale
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* Vous allége de la gestion et de l'administration du
personnel (recrutement, contrat de travail, bulletin
de salaire, congés...),

o Fidélise le personnel en l'embauchant sur des
contrats stables et si possible a temps plein,

+ Forme les salariées en fonction de vos besoins,

* Vous accompagne, vous conseille et constitue un
véritable appui a la gestion de vos Ressources
Humaines...
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La structure

Adhére au GE
Utilise le salarié en
fonction de ses
besoins

Regle une facture
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Le salarié

o Est employé par le GE,
en CDD ou CDI

e Travaille au sein des
structures adhérentes
au GE

Bénéficie de
formations adaptées




