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Créé en 2018, le GESLS est une association loi 1901 a but non-lucratif : acteur reconnu de

e o
J : : L : I’Economie Sociale et Solidaire (ESS), il ceuvre pour le développement de I’emploi partagé

et mutualisé dans les secteurs du sport, des loisirs et de I'ESS dans son ensemble, tout en

Groupement d’Employeurs Sport et Loisirs Sud _ ) ) . o
favorisant l'insertion professionnelle des publics jeunes et adultes.

NOTRE VISION ET NOS AMBITIONS

Nous croyons au travail collectif et a la mutualisation des moyens entre secteurs d’activité du territoire. Pionnier sur le territoire, nous

aspirons a professionnaliser le mouvement associatif, favoriser l'insertion professionnelle, et contribuer a former des citoyens

responsables, biens dans leur corps et dans leur téte.

NOS VALEURS
SOLIDARITE & PARTAGE. ENGAGEMENT & RESPECT. FLEXIBILITE & TOLERANCE.

PROFESSIONNALISME, EXPERTISE & CONFIDENTIALITE.

4 N
CONTACT 4 NOS REALISATIONS ™\

. Prévention de la délinquance dans le cadre du Plan territorial de sécurité et de

Tél : +687 24.40.41
el +e8 0 prévention de la délinquance (PTSPD) : encadrement des activités physiques ou

Mail : emploi@gesls.nc . .
sportives dans les communes en province Sud

Adresse : 24 rue Duquesne a Nouméa o . .. .
. Mise a disposition de salariés dans les secteurs sport, loisirs

COMPETENCES . Mise en ceuvre et animation de formations civiques et citoyennes (FCC) depuis 2020

. Parcours d’accompagnements post service civique depuis 2023
Mutualisation de I’'emploi, dés le recrutement

) . o . « Services aupres des adhérents : paie, support, information, accompagnement
jusqu’a la mise a disposition

. Gestion de projet « Promotion du sport santé

Développement des compétences et des . Développement de projets pour adultes a destination de publics isolés : Belle et bien

potentiels dans ses baskets, Soyez safe, Prenez soin de vous, Sentiers solidaires

» Gestion salariale et de |a paie . Création d’évenements sportifs et participation : Semaine olympique et

« Adaptabilité ) ) ,

paralympique (SOP), Festival Oymp’Art, Salon de la Femme
« Résilience
o ) . Formation continue des éducateurs : alimentation, santé mentale, mécanismes
« Capacité a fédérer et innover

d’addictions, savoir rouler a vélo ...
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https://www.google.com/maps/place/Comit%C3%A9+Territorial+Olympique+et+Sportif/@-22.2778683,166.4407669,17z/data=!3m1!4b1!4m6!3m5!1s0x6c27e28f480f31ff:0x9421af1d8ad3e9e1!8m2!3d-22.2778733!4d166.4433472!16s%2Fg%2F1hjh88xmd?entry=ttu

